Fundaci6é Mallorca

LitcRariA

CONVOCATORIA DE PROCES DE SELECCIO
Borsi #01/2024

L'objecte de la convocatoria és la contractacid de personal laboral a temps complet a la
Fundacio Mallorca Literaria, per ocupar una plaga vacant:

- Técnic/a de gestio d’arxiu
Les candidatures presentades entraran a formar part d’'un Unic borsi constituit per a

possibles necessitats de la Fundacid per cobrir aquesta o altra placa equivalent, sempre i
quan compleixin els requisits de la convocatoria.

NOM DE L’ENTITAT: FUNDACIO MALLORCA LITERARIA
Lloc: Técnica/a de gestio d’arxiu 1
Grup: A2 - Técnic/a de gestio

FUNCIONS PRINCIPALS

Responsabilitats generals: Realitzar les tasques de gestid, inventari, catalogacié, digitalitzacio
i/o transcripcié de fons documentals i bibliografics de I'Arxiu de la FML. Suport a la gestid de
continguts de bases de dades de projectes divulgatius i a 'Arxiu Oral de Mallorca.

Tasques més significatives:

GESTIO DE FONS LITERARIS

* Tasques de catalogacid, inventari i digitalitzacio dels fons de la Casa Blai Bonet (Centre de
Poesia), realitzant tasques d’'organitzacio de l'arxiu documental i de la biblioteca.

* Tasques de catalogacid, inventari i digitalitzacio dels fons de la Casa Lloreng Villalonga
(Museu Literari), realitzant tasques d’'organitzacié de 'arxiu documental i de la biblioteca.

* Suport a les tasques de catalogacid, inventari i gestio dels fons de la Casa Rafel Ginard
(Museu de la Paraula), realitzant tasques d’'organitzaci6 de l'arxiu documental i de la biblioteca.

* Suport a les tasques de gestié de UArxiu Oral de Mallorca, incloent el suport a les campanyes
d'enregistraments, l'edicié audiovisual, la incorporacio dels continguts al programari Dédalo,
les transcripcions i indexacions corresponents, entre d’altres.

* Suport a linventari, catalogacio i gestio d'altres fons d’autors incorporats a l'arxiu de la FML.
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* Suport a les tasques de consultes i assessorament documental relacionades amb els fons
documentals de la FML.

* Efectuar qualsevol altra tasca propia de la seva categoria que li sigui comanada i per a la
qual hagi estat previament instruit.

GESTIO DE RECERCA | INVESTIGACIO

* Realitzacié de recerca encaminada a l'ampliacié dels fons de la Fundacio. Recerca i
localitzacio de fons dels autors esparsos: en col-leccions particulars, en altres arxius
documentals. Contacte amb els responsables i gestio de permisos per aconseguir copia digital
i/o original de la documentacio localitzada.

* Desenvolupar linies d'investigacié documental encaminades al millor coneixement dels fons
existents. Publicacié de les memories de les recerques realitzades i/o presentacio de
conclusions en jornades d’estudi, forums o altres contextos idonis.

* Donar suport a les tasques corresponents a convocatoria i adjudicacié de les beques
atorgades per U'entitat: redaccid, revisio i/o modificacid de les bases, difusid i coordinacid,
recepci6 de la documentacio sol-licitada, coordinacio de les trobades inicials dels
alumnes/tutors i tutoritzacio dels treballs de beques.

REQUISITS

* Diplomatura/Grau en Humanitats, Filologia, Comunicacid, Historia, Historia de U'Art, Antropologia,
Arxivistica, Biblioteconomia o equivalent.

* Catala Nivell C1.

MERITS

* Experiéncia acreditable d'un any en un lloc similar. Experiéncia especifica demostrable en relacio
als diferents ambits de treball.

* Formacio de postgrau en Literatura Catalana, Arxivistica, Biblioteconomia i gestié documental.

* Coneixements demostrables de literatura, patrimoni literari i oral, gestio de projectes i arxius
literaris.

* Anglés o alemany nivell Bl marc europeu de llengiies o equivalent

* Carnet de conduir B2

* Maneig de xarxes socials i altres eines d'ofimatica

DADES DEL CONTRACTE

* Tipus de contracte: laboral.

* Data d'inici aproximada: 1 d’'agost de 2024

* Durada del contracte: indefinit. S'estableix un periode de prova de 6 mesos.

* Salari brut mensual: 2.434,05€ (14 pagues), d'acord amb la retribucié anual establerta en la RLT de
Uentitat

* Horari: 37,5 hores setmanals (efectives 35h).

* Jornada: Continua dilirna Especial. Les hores seran prestades de dilluns a divendres: de 8 a 15h.

* Lloc de treball: Casa Blai Bonet (Santanyi) i Casa Lloreng Villalonga (Binissalem), seu de la
Fundacio Mallorca Literaria, amb mobilitat als altres centres de Uentitat o altres indrets de
realitzacio de tasques d'arxiu, segons les necessitats del servei.
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PROCEDIMENT DE SELECCIO

Anunci

* Llangament de la convocatoria a través dels canals de comunicacid habituals de U'entitat: anunci en
pagina web (seccio TREBALLA AMB NOSALTRES) i en perfil a xarxes socials.

Recepcio de candidatures

* Recepci6 de candidatures: EL temps de presentacié de CV seran 10 dies habils, comptadors des de
lendema de la publicacié de U'oferta en la web de l'entitat.

* Les candidatures han de ser remeses a la Fundacié Mallorca Literaria per correu electronic.
incloent CV i acreditacié de la Titulacid, aixi com dels mérits que es vulgui comptabilitzar.
No es comptabilitzaran els mérits que no s'acreditin adequadament en aquesta fase del procés.

Cal indicar explicitament a lassumpte de l'enviament: SELECCIO TECNIC/A DE GESTIO D’ARXIU
Adreca: equip@mallorcaliteraria.cat

Fase 1/ Revisio de merits i de llista del borsi

* Es revisaran les candidatures rebudes, validant el compliment dels requisits (es podra requerir els
originals o aclariments) i avaluant els merits presentats pels candidats d’'acord amb els criteris
especificats en l'annex d’aquesta convocatoria. Una vegada finalitzat el termini de presentacio de
candidatures, en un termini de 10 dies habils es publicara a la web de la Fundacié la llista de
candidats per ordre de puntuacié de baremaci6 calculada segons l'annex.

Fase 2/ Entrevista personal o Prova de seleccio

* A continuacid, es procedira a la realitzaci6 d'una entrevista personal i/o prova de seleccio a
cadascun dels deu candidats amb major puntuacié amb la finalitat de comprovar les aptituds i
competeéncies dels aspirants, puntuant cadascun dels aspectes valorats d’acord amb els criteris
previst en l'annex d’'aquesta convocatoria. Aquesta entrevista podra tenir lloc per mitja presencial o
telematic.

Seleccio

* Una vegada finalitzades les entrevistes de seleccid, en un periode de 5 dies habils es comunicara la
candidatura seleccionada i es publicara la llista definitiva de puntuacions corresponent al borsi.
Aquesta llista formara un borsi permanent de Uentitat.

COMISSIO DE SELECCIO

MEMBRES DE LA SELECCIO (amb veu i vot):
- La directora gerent de la FML
- Dos treballadors/es de la FML de categoria igual o superior al lloc que se sol-licita.

TECNIC DE SUPORT (amb veu i sense vot):
- Assessor legal de la Fundacié Mallorca Literaria o empresa de RRHH que gestiona els processos.

REQUISITS

* Tenir nacionalitat espanyola o alguna d’altra que, de conformitat amb l'article 57 de 'EBEP, permeti
laccés a l'ocupaci6 publica com a personal laboral.

* Tenir 16 anys d’edat complerts i no haver arribat a U'edat de jubilacié forgosa.

* No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol administracio
publica, o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes; ni trobar-se
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inhabilitat de forma absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resoluci6 judicial, per
exercir funcions similars a les que complien, en el cas de ser nacionals d'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat o en situacio equivalent ni haver estat sotmés a sanci6 disciplinaria o equivalent que
impedeixi, en el seu Estat i en els mateixos termes, l'accés a una ocupacio publica.

* Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries per a l'exercici de les
funcions de la categoria laboral en qué s'inclou la plaga oferta.

* Estar en possessio del titol de Diplomatura/Grau en Humanitats, Filologia, Comunicacié, Historia,
Historia de UArt, Antropologia, Arxivistica, Biblioteconomia o equivalent. El(s) titol(s) presentat(s) a

aquesta oferta hauran d'ésser expedits o convalidats pel Ministeri d’educacio o universitats de

reconegut prestigi.

* Nivell de catala C1 exigible per la normativa vigent

RESUM DE PUNTUACIONS:

MERITS

75 PUNTS

(Valor ponderat: 40%)
Experiéncia professional
(general en arxivistica, documentacio

i biblioteconomia)

Experiéncia especifica

20 punts

35 punts

(especifica en literatura, arxius literaris i oralitat)

dels quals:

Gestio d’arxius literaris

Gestio d'arxius de patrimoni oral
Gestid de fons bibliografics
Transcripcié de fons manuscrits
Transcripcio de fons audiovisuals
Gestio de bases de dades literaries

O O O 0O O O

Formacio i titulacions addicionals
Treballs de recerca i divulgacié6
Habilitats lingiiistiques

ENTREVISTA SELECCIO

10 punts
5 punts
5 punts
5 punts
5 punts
5 punts

10 punts

5 punts
5 punts

25 PUNTS

(Valor ponderat: 60%)

Exposici6 CV i defensa de motivacions
Coneix. Projectes i fons FML

Coneixements de Literatura i Patrimoni Oral
Coneixements d’Arxivistica

Capacitacions: feina equip, organitzacio, etc

2 punts
5 punts
10 punts
5 punts
3 punts
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ANNEX

BAREMACIO DE MERITS
MAXIM 75 PUNTS

A. EXPERIENCIA PROFESSIONAL (MAX. 20 PUNTS)
Per mes complet de servei prestat en ens del sector public o de l'administracié publica,
desenvolupant funcions relacionades amb el lloc que s'ofereix: 1 punt, fins a un maxim de 20 punts.

Per mes complet de serveis prestats en el sector privat, desenvolupant funcions relacionades amb
el lloc que s’ofereix: 1 punt, fins a un maxim de 10 punts.

Per mes complet de practiques a empreses i/o realitzacid de beques relacionades amb el lloc de
treball: 0,50 punts beca sector public / 0,25 punts beca sector privat, fins a un maxim de 5 punts.

EXPERIENCIA ESPECIFICA (MAX. 35 PUNTS)

o Gestio d'arxius literaris 10 punts
e Gestio d'arxius de patrimoni oral 5 punts
o Gestio de fons bibliografics 5 punts
e Transcripcié de fons manuscrits 5 punts
e Transcripcio de fons audiovisuals 5 punts
o Gestio de bases de dades literaries 5 punts

Gestid d’arxius literaris: incloent tasques d'inventari, catalogacio, etiquetatge i gestié ordinaria de
fons documentals. Per mes complet de dedicacié a projecte especific (0,5 punt/mes), fins a un maxim
de 10 punts.

Gestié d'arxius de patrimoni oral: incloent tasques d'inventari, catalogacid, etiquetatge i gestié
ordinaria de fons de patrimoni oral, en suport documental o audiovisual. Per mes complet de
dedicacio a projecte especific (0,5 punt/mes), fins a un maxim de 5 punts.

Gestid de fons bibliografics: incloent tasques d'inventari, catalogacio, etiquetatge i gesti6 ordinaria de
fons de bibliografics i biblioteques patrimonials literaries. Per mes complet de dedicaci6 a projecte
especific (0,5 punt/mes), fins a un maxim de 5 punts.

Transcripci6 de fons manuscrits: incloent tasques de transcripcid, correcciéo normativa i edicié de
textos manuscrits. Per mes complet de dedicacié a projecte especific (0,5 punt/mes), fins a un
maxim de 5 punts.

Transcripci6 de fons audiovisuals: incloent tasques de indexacid, transcripcid, correccié normativa i
edicié d’enregistraments sonors i audiovisuals. Per mes complet de dedicaci6 a projecte especific
(0,5 punt/mes), fins a un maxim de 5 punts.

Gestid de base de dades literaries: incloent tasques d'inventari i introduccié de continguts,
etiquetatge i indexacid, edicid i publicacid. Per mes complet de dedicacié a projecte especific (0,5
punt/mes), fins a un maxim de 5 punts.

B. FORMACIO | TITULACIONS ( MAX. 10 PUNTS)

B.1 Formaci6 reglada addicional a la d’accés: 10 punts
Formacio complementaria en Arxivistica i gestié documental, Biblioteconomia, Transcripcio
documental i audiovisual, Estudis Literaris i Comparats, Literatura Catalana.
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No es comptabilitzaran els estudis de postgrau de la mateixa branca que la titulacié per la qual es
compleix requisit.
S'atorgara puntuacié en funcio del titol presentat, fins a un maxim de 10 punts

- Master: 10 punts

- Postgrau: 7,5 punts

- Curs d'especialitat: 2,5 punts

B.2 Formaci6 no reglada: fins a 3 punts
S'atorgara 0,5 punts, amb un maxim de 3 punts, per cada curs relacionat amb els segiients aspectes:
Cursos relacionats amb:

e Cursos i jornades d’estudi de literatura catalana

e Cursos de gestié documental i bibliografica

e Programari Dédalo

C. TREBALLS DE RECERCA | DIVULGACIO (MAX 5 PUNTS)
Elaboracio de treballs de recerca centrats en la literatura i el patrimoni oral. Publicacio en Llibre o
revista especialitzada. Realitzacié de conferéncies, taules rodones o presentacions literaries.

S'atorgara 0,5 punts per cada llibre o cicle d’activitats; s'atorgara 0,2 per cada article, col-laboracié o
sessio d'activitat realitzada, relacionats amb els aspectes detallats:

e Poesiainarrativa de Mallorca

e Patrimoni oral de Mallorca
e Literatura catalana

C. HABILITATS LINGUISTIQUES (MAX. 5 PUNTS)

C.1Llengua catalana (fins 3 punts)

El coneixement de llengua catalana requerit és el Nivell C1

Addicionalment es puntuara el nivell superior de coneixement de la llengua catalana.

Puntuacié maxima: 3 punts:
Es valoraran les segiients titulacions:
o Les expedides per 'EBAP, a partir de 1994.
e Les recollides en el Decret 80/2004, de 10 de setembre, de la Direccié General de Politica
Lingistica de la Conselleria d’Educacid i Cultura, (BOIB nimero 132, de 21-09-2004), sobre
avaluacio i certificacio de coneixements de catala.
o Les de U'Estudi G. Lul-lia expedits fins el curs 1983/1984, no tenint reconeixement oficial les
expedides a partir d’'aquesta data.

La puntuacié d’'aquest apartat sera la segiient:
e Nivell de domini (certificat C2): 2 punts
¢ Coneixements de llenguatge administratiu (certificat E): 1 punt

Només es valorara el certificat del nivell més alt que s'acrediti, a més del certificat de nivell de
coneixements de llenguatge administratiu, la puntuacio del qual s'acumulara a la de laltre certificat
que s’acrediti. En el cas que es presentin dubtes sobre la validesa d’algun certificat o sobre la
puntuacié que s'hi ha d’atorgar, es pot sol-licitar un informe de la Direccié General de Politica
Linglistica de la Conselleria de Joventut.

C.2 Altres idiomes: anglés, alemany (fins a 2 punts)

Es puntuaran els nivell de llengiies estrangeres (Gnicament anglés i alemany) que s’acreditin,
d’acord amb la puntuacié segiient. En total s’atorgaran a aquest bloc un maxim de 2 punts (1 punt
maxim per idioma)

o Bl Intermedi 1, Primer curs de nivell intermedi de U'Escola Oficial d'ldiomes o primer curs de nivell
mitja de U'Escola Balear d’Administracié Publica o organ internacional competent: 0,5 punts
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e Nivells superiors: 1 punt (només es comptabilitzara el nivell més superior acreditat)

e Bl+ Intermedi 2 Segon curs de nivell intermedi de 'Escola Oficial d'ldiomes o segon curs de
nivell mitja de 'Escola Balear d’Administracié Publica o organ internacional competent

e B2 Avancgat Primer curs de nivell avangat o primer curs de nivell superior de 'Escola Balear
d’Administracié Publica o organ internacional competent

e B2+ Avancgat B2+ Segon curs de nivell avangat o segon curs de nivell superior de U'Escola
Balear d’Administracié Publica o organ internacional competent

e Clde Escola Oficial d'ldiomes o segon curs de nivell mitja de 'Escola Balear d’Administraci6
Publica o organ internacional competent

e C2de l'Escola Oficial d'ldiomes o segon curs de nivell mitja de 'Escola Balear
d’Administracié Publica o organ internacional competent

FASE D’ENTREVISTA PERSONAL / PROVA DE SELECCIO
MAXIM 25 PUNTS

L’entrevista podra incloure prova escrita de coneixements, que s’anunciara anticipadament
als candidats que passin a aquesta fase.

e Exposicié CV i defensa de motivacions 2 punts
e Coneix. Projectes i fons FML 5 punts
e Coneix. Literatura i Patrimoni Oral 10 punts
e Coneix. Arxivistica 5 punts
e Capacitacions: feina equip, organitzacio, etc 3 punts

"

FUNDACIO MALLORCA LITERARIA
Carrer Bonaire, 25

07350 BINISSALEM

971886014
equip@mallorcaliteraria.cat
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